107.08.23更新版

國立東華大學教學優良教師候選人評鑑資料表
1、 教師基本資料
	院別

（中英文）
	人文社會科學學院

College of Humanities and Social Sciences
	系所別

（中英文）
	

	教師姓名

（中英文）
	
	任職年月

任職年資
	

	職  稱
	
	任現職年月

任現職年資
	


2、 檢附資料明細（請檢核）：
	檢核欄
	項目

	
	必
	近二年之任教課程及教學反應問卷調查結果（含量化與質化）

	
	必
	個人教學理念及方法（請依格式填寫）

	
	必
	個人教材與教法之創新表現或成果（請依格式填寫）

	
	選
	參與開設通識教育或師資培育課程及全英授課之相關資料

	
	選
	其他補充說明資料（教學特殊表現之具體舉證說明、啟發學習興趣、鼓勵參與社會服務、課外熱心指導學生學業、參與示範教學、經驗分享或提供同儕教學諮詢服務、精進教學專業能力並積極配合教學相關政策等說明或佐證等）

	**教學負擔指數資料免附（教務處直接提供院優良教師遴選委員會參考）


教師姓名：                 

個人教學理念及方法（一至二頁）：如教學相關議題之參與及改革、教學改進計畫之爭取、教師專業發展暨學生學習輔導之參與等資料。
教師姓名：

教材與教法之創新表現或成果（一至二頁）：如課程設計（含專門知識與實務運用）、教材與教法之運用、教材革新、創新教學方法、學生學習成效（能充分展現學生專業與核心能力之學習成果）等相關資料。
�  任職年月/年資指到校（含原花蓮教育大學）年月至應選學年度前一學期結束為止。�例如：98學年度第2學期到校，參選102學年度優良教師，任職年資採計至101學年度第2學期結束意即102年7月為止。任職年月為：99.02；任職年資為：3年6月。


�  任現職年月/年資指到校（含原花蓮教育大學，無須考量配合併校之系所架構調整）且任目前「職級」年月至應選學年度前一學期為止。�例如：96學年度第1學期到校助理教授，100學年度第2學期升等副教授，參選102學年度優良教師。任現職年月為：101.02；任現職年資為：1年6月。






