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九十二學年度第一次校務會議 

人文社會學院院務報告 

一、院務推展之回顧與檢討： 

（一）建制單位之增設： 

1、系所：因應教育部輔導新設重點系所的政策，本院提出增設「台灣歷史與區域文

化研究所」、「法律學系」、「數位媒體創意與科技研究所」，卻未能獲准成立。另由

本院自行規劃申請成立「公共政策」與「比較文學」二個博士班，其中「公共政

策研究所博士班」未獲成立。英美系「比較文學博士班」則已獲准成立，正在籌

備，預定九十四學年度正式招生。「諮商與輔導學系」則申請更名為「臨床與諮商

心理學系」。 

2、教學及研究中心：數位文化中心、語言中心、大陸研究中心已設置完成。並已規

劃、執行相關的教學。數位文化中心，除舉辦「揭開數位文化的神秘面紗」研討

會、與共同科合辦「影像剪輯工作坊」、與師資培育中心合辦「影像視能研習營」，

並在通識課程中開設多門數位教學的課程。九十二學年起，更推出「資訊與文化

傳播學程」，選課人數非常多。「語言中心」除配合通識「英語語文能力」的課程

外，更於每週固定時間開放給全校學生、教職員工自由學習。「大陸研究中心」亦

主辦或協辦多場與大陸人士進行交流之研討會。 

（二）改善研究、教學、校園文化之設備及環境： 

1、九十一學年度，本院與原住民民族學院依教育部「輔導新設國立大學健全發展計

畫」，提出「從後山走向世界：國立東華大學人文社會學門基礎圖書與資料建構計

畫」，獲得一千八百七十五萬元的經費補助，已完成購置《方志叢書》、〈續修四庫

全書〉、〈民俗學叢刊〉、〈四庫禁燬叢書〉等。教學、研究的圖書設備獲得很高程

度的充實。九十二學年度，又提出「文化互動研究、教學、服務基地建構計畫」

獲得補助款一千一百萬元，主要運用在諮輔系建置身心諮商及檢測系統，運休系

購置運動與健康科學實驗室，民文系、語傳系、族群所購置田野文化採集、族語

收集、影音資料後製，另購置「續修四庫全書」集部及文學全文資料庫等。 

2、原設置於本院之電信機房大部分設備皆已遷出，原空間設置為「視聽教室」，有功

能品質甚佳之電漿電視及音響設備，現已完成，開始供應「視聽教學」之用。 

3、本院環境幽雅，建築與植栽皆美，為增加景觀上的藝術氣息，以收潛移默化的「空

間教育」之功，乃引進素人石雕家游信次先生三件中型石雕作品，配合植栽，安

置在適當的位置。 

4、「語言中心」的「電腦語言教室」已設置完成，並開始運用到教學方面，除供應

通識課程「英美語文能力」的教學師外，每週亦開放合計 32 小時作為學生自由學

習的時間：「數位中心」的「多媒體室」則供應與「多媒體影像剪輯」相關課程、

社團活動（例如學生刊物《記哈客》、《東之皇華》的製作）。 

（三）人事之健全與穩定： 

1、隨九十一學年度結束而卸任之系所主管，計有經濟學系暨國際經濟研究所所長溫

英幹教授、諮輔系主任余德慧教授、歷史系主任張力教授、公共行政研究所所長

朱景鵬教授（借調出任花蓮縣府副縣長），經院遴選委員會分別順利選出羅瑋、陳

若璋、李道緝、高長四位教授接任。四位新任主管於教學、研究、服務之表現皆

非常優異，能孚眾望，故各系所行政業務皆頗順當，有利於該系所之穩定發展。  
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2、本院各系所於九十二學年度新聘教師如下：中國語文學系謝明勳教授、李依倩、

吳明益助理教授、英美語文學系陳建志專案助理教授、劉文貞、畢柏葦、安若斯

專案講師、創作與英語文學研究所駐校作家施叔青女士、經濟學系胡玉蕙助理教

授、運動與休閒學系劉吉川教授、束有名專案講師、諮商輔導學系林耀盛助理教

授、公共行政研究所高長教授、財經法律研究所李崇僖助理教授。上列教師皆經

系所、院公正嚴明的評審程序甄選而出，允稱優秀之人材。截至本年度為止，本

院教師人數總額已達 91 人（含專案教師）。 

（四）教學品質的提升： 

除各系所依其專業，對常態教學課程規劃加以檢討改進之外。另因應潮流，規劃推

出下列學程，以提升教學品質。 

1、教育學程：由教育研究所、中國語文學系等系所整合提出情意教育學程。 

2、文學創作學程：由中國語文學系、英美語文學系、歷史學系等系整合提出文學創

作學程。 

3、資訊與文化傳播學程：由數位文化中心整合中國語文學系、英美語文學系、歷史

學系、運動與休閒學系、資訊工程學系、民族語言傳播學系、企業管理學系、資

訊管理學系、族群關係與文化研究所及共同教育委員會共同科等單位，提出資訊

與文化傳播學程。 

4、中西文化跨科系英語授課學程：由英美語文學系、中國語文學系、經濟學系、歷

史學系整合提出中西文化跨科系英語授課學程學程。此一學程係獲教育部「提昇

國際競爭力計畫」之補助款而設置，聘請國外短期客座教授，並由本院及管理學

院多位教師配合學程以英語授課，加強學生的外語能力。 

（五）學術研究： 

1、為整合本院跨領域之學術研究，以提出整合型研究計畫。本院已完成研究人力編

組，總共分為人文與社會教學法、文化傳播、區域文化研究、經濟與人文、公共

政策、比較文學與文化、情意教育、文學藝術與創作等八大領域，並由院辦提供

茶點及資料費用，讓各組教師進行學術聚談，期待能逐漸獲得若干整合性的學術

共識與研究主題。 

2、今年十月二十二、二十九兩日與研發處、管理學院、原住民學院聯合舉辦，分人

文學門、社會學門二場，以「如何撰寫國科會專題研究計畫」為主題的討論會，

以期激勵教師們提送專題研究計畫的風氣，以及熟諳撰寫研究計畫的技巧。 

（六）校園文化的型塑： 

型塑校園文化，是本院責無旁貸之務。校園文化的型塑，除靜態的「空間」營造外。

動態的文化行為實踐更是重要。本院開創第一屆「人文社會季」，自九十二年三月中

旬到五月中旬，規劃推出以充滿創造力之六０年代的社會文化現象為典範，取名為

「傳奇年代」的系列性活動，師生參與熱烈。可惜的是到四月間，就為 SARS 所阻，

有些精彩活動被迫取消。 

二、院務未來推展的重點： 

（一）在教育部政策導向與總額管制之下，新系所之成立，很難依照我們主觀理想的規劃。

未來究竟成立哪些新系所，必須對教育政策的導向與社會發展趨勢有更充分的資訊

掌握，以重新訂定中長程發展計畫。不過，以現今高教經費緊縮的狀況，應該要重

新思考經營的策略，是否不必急於成立新系所，而宜就現有系所做更健全、充分的
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發展。 

（二）跨科系整合的研究領域已完成人力編組，然而教師的學術聚談風氣仍有待積極的建

立。上一年度，本院所獲國科會專題研究，雖差強人意，但是卻還有很大的提升、

發展空間。經兩次「如何撰寫國科會研究計畫」討論會後，希望今年度能有更好的

成績。如果要讓現有系所能充分發展，在確立人文與社會科學整合性研究的重點領

域之後，必須要落實下來。如何落實下來？必須要有充分的空間，以建置各重點領

域的專業研究室，每一研究室皆備齊該領域重要的圖書設備與其他研究資料，並由

多位教師帶領研究生組成研究群，對外申請各種研究專題的補助或產學合作專案。

依研究專題，定期舉辦大小型討論會，發行學術通訊期刊，產出質量俱佳的研究成

果。 

（三）諮輔系與運休系獲得教育部的補助款，設備將更充實。另運休系正規劃「山野遊憩

運動」的場所。本院構想整合二系的師資與設備，設計「遊憩治療」的產品，以收

費方式，提供各機關團體或個人身心健康的療養活動。 

（四）「空間」是默化教育很重要的一環。本學年度所規劃在「空間」的經營上，主要有

三： 

1、繼「南陽台」室外教學活動空間的設置之後，將進行「西陽台」室外教學活動空

間的營造，將原本廢置的西棟頂樓陽台，建棚蒔花，營造成一處幽雅的室外教學

與活動的空間。 

2、「教室」內的教學空間，與教師的教學心理、品質有直接關係。中型以上，採演

講式教學的教室，講台的設置，有助於提升教師講課的心理優勢。本院正規劃此

一教學空間的改善。 

3、繼游信次石雕引進本院之後，本學年度下學期的「人文社會季」，正在規劃之中，

其主軸活動之一是「雕塑東華」，已邀請名石雕家許禮憲、蔡文慶二位先生，明年

三月間將至本院做現場創作，其石雕作品則擺置在本院適當的位置，營造出更優

質的藝術空間。 

（五）「視聽教室」已建置完成，自本學年度開始，將逐漸利用在「視聽」教學上。為有

效利用此一設備，正規劃由崔光宙教授領導，進行現代化「視聽」教學方法的研發，

並請各系所配合設計善用「視聽」器材的課程，以提升學生的學習興趣與效果。 

（六）「人文社會季」將成為本院的傳統，希望每年都能舉辦。第二屆的活動現正規劃之

中，預定以「雕塑東華」、「閱讀東華」為主軸。明年三月中旬到五月中旬，展開系

列性的活動。 


