
國立東華大學人文社會科學學院系所主管會議 

一０九學年度第三次會議紀錄 

壹、 開會時間：一一〇年三月十二日（星期五）中午 12時 

貳、 開會地點：人社一館 A207會議室 

參、 主    席：王鴻濬院長 

肆、與會主管：許甄倚副院長、彭衍綸主任、許又方主任、楊植喬主任、李道緝主任、黃雯娟主任、張銘

仁主任、呂傑華主任（蔡侑霖副教授代理）、石忠山主任（羅晉副教授代理）、蔡志偉主任、

劉効樺主任（王沂釗副教授代理）、朱嘉雯主任 

伍、 與會人員：姜妃澤助理、吳雅萍助理、羅文君助理 

陸、 會議記錄：羅文君助理 

柒、 報 告 案 

第 一 案：適逢植樹節期間，學院已經商請林務局花蓮管理處協助，於近日在人社一館規劃杜鵑花植

栽活動，屆時歡迎各位師生一起共襄盛舉。 

第 二 案：受新冠肺炎疫情影響，本院 109 年度預定進行的國際交流招生活動均未能成行。眼見疫情

情況日趨穩定，110年度除了原預定去年成行之馬來西亞招生活動外，學院另外規劃了日本

岡山、金澤兩所大學的學術交流拜會行程，均預定於下半年度進行。 

第 三 案：依本校「111-115學年度中長程校務發展計畫第 1次工作會議」決議，人社院 111-115中長

程校務發展計畫書已由本院依據各系回傳修正版本整合後完稿，並於 110年 1月 25日將「人

社院 111-115中長程校務發展計畫書『產業加值：人文關懷．社會實踐』」繳交至研發處，

後續如須配合校務發展整體規劃對相關內容進行修訂，將再行通知單位協助辦理之。 

第 四 案：本院執行教育部深耕計畫，規劃 4門「在地社會實踐」系列課程，預計於 110年暑假、110-1

以密集授課方式開課，邀請系所（尤其是尚未提出過深耕課程者）踴躍提出課程規劃，一

同加入深耕教學行列，讓本院院基礎學程設計更加多元豐富。請有意願開課之系所教師與

院辦公室聯繫，惟深耕計畫經費尚未核定，待經費核定後，會再進一步與有意開課之教師

確認（如申請開課數大於 4門，由院長協調核定）。 

捌、 討 論 案 

第 一 案：本院 109學年度第 2學期教學助理助學金分配案，請  討論。 

說    明：已根據學生加退選結果計算各系核配數，並經系所確認無誤。本學期本院可分配之總金額

為 1,606,760元，經計算後每一單位核配數 4,538元。 

決    議：照案通過。 

第 二 案：「國立東華大學人文社會科學學院博士班外國學生菁英獎學金申請暨審查細則」修正草案，

請  討論。 

說    明：配合母法修正調整相關內容。 

決    議：照案通過。 

第 三 案：「國立東華大學諮商與臨床心理學系教學助理助學金暨工讀金分配原則」修正草案，請  討

論。 

說    明：新增 TA分配項目調整相關內容。 

決    議：修正後通過。 

第 四 案：「國立東華大學經濟學系研究生獎學金作業細則」修正草案，請  討論。 

說    明：新增 RA發放資格。 

決    議：照案通過。 

第 五 案：本院 109學年度院級優良導師典範遴選委員會選舉，請 投票。 

說    明：依據本院優良導師遴選實施細則第二條規定，應由本院系所主管會議選出與會成員共 5 名

擔任（同時應自當選委員中選出主席兼召集人 1名），連選得連任。主席兼召集人同時代表

本院出席校優良導師遴選委員會。 

決    議：109學年度院級優良導師典範遴選委員會委員共五名，包括李道緝主任（主席兼召集人）、

呂傑華主任、蔡志偉主任、石忠山主任、楊植喬主任。 

玖、 臨時動議：無 

壹拾、散會 


